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1. [bookmark: _Toc204617752][bookmark: _Toc208477361][bookmark: _Hlk207971235]Predgovor
Poštovani stanovnici Općine Gradište, 
pred nama je provedbeni program koji usmjerava razvoj naše Općine u narednom razdoblju. Gospodarstvo ostaje jedan od glavnih prioriteta – cilj nam je ojačati postojeće poduzetnike, poticati otvaranje novih radnih mjesta i razvijati poduzetnički duh, posebno među mladima. 
U području društvenih usluga nastavljamo ulagati u obrazovanje, sport i socijalnu skrb. Razvoj vrtića i škola osigurava pristup kvalitetnom obrazovanju za svu djecu, a unapređenje sportskih i rekreacijskih sadržaja potiče društvenu uključenost i zdrav način života. Posebno vodimo računa o jačanju socijalne zaštite i radu udruga, uključujući rješavanje stambenih pitanja i poticanje nataliteta, kako bismo povećali kvalitetu života svih stanovnika.
Turizam i kultura imaju velik potencijal koji želimo u potpunosti iskoristiti. Razvijat ćemo održivi i ruralni turizam, organizirati kulturne manifestacije, uključivati građane i djecu te promovirati očuvanje kulturne i prirodne baštine kroz edukativne i informativne aktivnosti.
Posebnu pažnju posvećujemo civilnoj zaštiti i zaštiti okoliša. Udrugama civilnog društva osiguravamo podršku za aktivno sudjelovanje u lokalnim procesima, dok sustavno radimo na sprječavanju divljih deponija i usklađivanju lokalnih planova s nacionalnim i EU strategijama.
Modernizacija infrastrukture i jačanje kapaciteta lokalne uprave, uključujući digitalizaciju i edukaciju kadrova, ključni su za učinkovitost i transparentnost rada. Samo kroz strateški pristup i suradnju svih dionika možemo naše resurse pretvoriti u temelj održivog, otpornog i prepoznatljivog razvoja za buduće generacije.

Načelnik 

Srećko Papac





2. [bookmark: _Toc208477362]Uvod
S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za održivi razvoj, Općina Gradište kao jedinica lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu sustava strateškog planiranja koji se proteklih godina dodatno uređivao usvajanjem nekolicine zakona, propisa i strateških dokumenata koji reguliraju navedeno područje. 
Provedbeni program izrađuje se prema Uputama za izradu provedbenih programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstva regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu osiguravanja ujednačenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene odredbi zakonodavnog okvira strateškog planiranja i upravljanja razvojem.
Prema članku 22. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave je provedbeni program JLS. 
Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave( dalje u tekstu JLS)  treba biti integriran u Plan razvoja na županijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-ovima i njihovim povezanim subjektima preporuča se izrada vlastitih analiza, podloga, provedbenih programa i akcijskih planova. S toga je Općina Gradište započela s procesom izrade Provedbenog programa Općine Gradište za razdoblje od 2025. – 2029. godine (dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izražava politika Općine u smjeru jačanja gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifičnih ciljeva i mjera za naredno mandatno razdoblje od četiri godine.
Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, broj 37/23), te Pravilnika o rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave definiran je kao kratkoročni akt strateškog planiranja povezan s višegodišnjim proračunom kojeg načelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na dužnost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viših akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave. 
Provedbeni programi izravno su povezani s proračunskim postupkom. U svrhu procjene troškova provedbe mjera i organizacije proračunskih programa JLS moraju raščlaniti mjere na prateće aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proračuna vrši se odabir mjera za financiranje i odlučuje o načinu financiranja pratećih aktivnosti i projekata. 
Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proračunom i sredstvima koja su planirana u proračunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predviđene provedbenim programom sredstva trebaju biti predviđena odobrenim proračunom i/ili osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU).
Provedbeni programi jedinica područne i lokalne samouprave čine osnovu za planiranje proračuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proračunska sredstva dodijeljena s više razine upravljanja. 
Provedbeni program JLS donose izvršna tijela JLS, dakle, općinski načelnik, odnosno, gradonačelnik ili župan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela JLS i vrijedi za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana stupanja izvršnog tijela JLS na dužnost. 
U slučaju izmjene čelnika tijela/izvršnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi čelnik tijela/izvršno tijelo mora preispitati postojeći i po potrebi, odobriti novi provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja dužnosti.
Iznimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku preuzimanja dužnosti čelnika tijela do sljedećih redovnih izbora preostalo manje od jedne godine.
Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima. 
Provedbeni programi JLS ažuriraju se jednom godišnje ili prema potrebi, ovisno o fiskalnom okruženju, nepredviđenim okolnostima ili dinamičnim političkim promjenama, a sve s ciljem pravovremenog prilagođavanja razvoja Općine navedenim čimbenicima.
Provedbeni program Općine Gradište je dokument koji detaljno opisuje razvojne mjere definirane nadređenim aktima strateškog planiranja s ciljem ostvarenja dugoročnog održivog razvoja Općine. Navedene mjere najvećim su dijelom usmjerene na realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu Općinu te održivi gospodarski razvoj i poslovno okruženje.
Općina se obvezuje kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i inovativnom pristupu upravljanja općinskom upravom, pri čemu će se dosljedno voditi kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline.

2.1. [bookmark: page13][bookmark: _Toc61182279][bookmark: _Toc204617754][bookmark: _Toc208477363]Djelokrug 
Sukladno članku 16. Statuta Općine Gradište (»Službeni vjesnik Vukovarsko-srijemske županije«, broj 12/09, 03/13, 5/18 i 6/23) Općina u samoupravnom djelokrugu obavlja poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju prava građana, koji nisu Ustavom ili zakonom dodijeljeni državnim tijelima i to osobito poslove koji se odnose na: 
· uređenje naselja i stanovanje, 
· prostorno i urbanističko planiranje, 
· komunalno gospodarstvo, 
· brigu o djeci, 
· socijalnu skrb, 
· primarnu zdravstvenu zaštitu, 
· odgoj i osnovno obrazovanje, 
· kulturu, tjelesnu kulturu i sport, 
· zaštitu potrošača, 
· zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša, 
· protupožarnu i civilnu zaštitu, 
· promet na svom području , 
· ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 
Općina je samostalna u odlučivanju u poslovima iz svoga samoupravnog djelokruga i podliježe samo nadzoru ustavnosti i zakonitosti ovlaštenih državnih tijela. 
Općina Gradište surađuje s općinama i gradovima na području Vukovarsko-srijemske županije i Vukovarsko-srijemskom županijom kao i s drugim jedinicama lokalne samouprave u Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja zajedničkih interesa na unapređenju gospodarskog i društvenog razvitka.

2.2. [bookmark: _Toc61182280][bookmark: _Toc208477364] Vizija i misija

Vizija je dugoročna, inspirativna slika budućnosti lokalne zajednice. Ona izražava što Općina želi postati i kako želi izgledati u budućnosti. Vizija ne opisuje pojedinačne projekte, nego daje strateški okvir koji sve buduće aktivnosti usmjerava prema zajedničkom cilju.
VIZIJA „Općina Gradište mjesto je očuvanog okoliša, održivog gospodarskog razvoja i izgrađenih infrastrukturnih sustava koje brine o unapređenju kvalitetnog života stanovnika. “
Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Općine kao javne institucije. Misija obuhvaća ključne uloge Općina u pružanju javnih usluga, razvoju zajednice, zaštiti interesa građana i upravljanju lokalnim resursima na učinkovit, pravedan i transparentan način.
MISIJA „Pravovremeno, transparentno, i učinkovito upravljanje lokalne samouprave s ciljem unapređenja životnog standarda lokalne zajednice.“


[bookmark: _Toc61182282][bookmark: _Toc204617756][bookmark: _Toc208477365]2.3. Organizacijska struktura 
Organizacijska struktura Općine Gradište oblikovana je s ciljem učinkovitog provođenja javnih politika, transparentnog upravljanja i pravodobne usluge građanima. Strukturno je podijeljena u sljedeće sastavne dijelove koji se nalaze u Organizacijskoj strukturi Općine Gradište slika 1.
[bookmark: _Toc366404837][bookmark: _Toc368154285][bookmark: _Toc61114582][bookmark: _Toc61724901][bookmark: _Toc208477205]	 Slika 1. Organizacijska struktura Općine Gradište

Izvor: Općina Gradište
[bookmark: _Toc204617757][bookmark: _Toc208477366][bookmark: _Toc61182283]2.3.1. Javne  ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivač ili suosnivač Općina Gradište 

Općina Gradište, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog samoupravnog djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba građana na svom području. U svrhu učinkovitog izvršavanja tih zadaća, Općina je osnovala ili preuzela nadležnost nad nizom javnih ustanova i drugih pravnih osoba, koje djeluju na području općine. 
Općina Gradište u svojstvu osnivača ili većinskog vlasnika nadzire rad tih ustanova i društava, osigurava financijska sredstva za njihovo funkcioniranje te koordinira njihovu ulogu u planiranju i provedbi razvojnih mjera
Javne ustanove
Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog interesa, a osniva je država, jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave ili druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najčešće su u području obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zaštite prirode i slično.
Pregled javnih ustanova (proračunskih korisnika) koje se nalaze pod nadležnošću Općine Gradište:

· Dječji vrtić “Mali svijet“ Gradište,
· Narodna knjižnica Gradište za obavljanje knjižnične djelatnosti
Trgovačka društva u (su)vlasništvu Općine Gradište
Trgovačko društvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizičke i/ili pravne osobe koje ulažu sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja.
· Vinkovački vodovod i kanalizacija d.o.o. 
· GTG VINKOVCI d.o.o.
· 

3. [bookmark: _Toc204617758][bookmark: _Toc208477367]OPIS KRATKOROČNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I POTENCIJALA U SAMOUPRAVNOM PODRUČJU OPĆINE GRADIŠTE
Iz rezultata analiza provedenih u sklopu nadređenih akata strateškog planiranja prepoznate su srednjoročne razvojne potrebe i ključni razvojni izazovi Općine Gradište.
Unutar Općine Gradište postoje brojna područja koja zahtijevaju dodatnu pažnju i djelovanje kako bi se učinkovitije iskoristili poticajni faktori iz unutarnjeg i vanjskog okruženja. Također, potrebno je usmjeriti veći broj kapitalnih projekata prema razvoju ključnih i kritičnih područja.
U tom kontekstu, važno je pravovremeno identificirati osnovne probleme i prilike u suvremenom razvoju Općine, kao i njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih razvojnih trendova, vlastitih snaga i slabosti ključno je za pretvaranje izazova i novih prilika u stvarne razvojne šanse. Istovremeno, to doprinosi jačanju otpornosti lokalne zajednice te povećava njezinu spremnost za suočavanje s nepredvidivim okolnostima. Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su značajan element društveno-gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a mogućnost pristupa znatnim financijskim sredstvima predstavlja ključni razvojni potencijal za sve sektore i regije unutar Republike Hrvatske koji se ne smije i ne može zanemariti prilikom izrade strateških dokumenta.
Općina Gradište ima značajan razvojni potencijal koji se temelji na razvijenom gospodarstvu te bogatoj obrtničkoj i kulturnoj tradiciji. Tradicionalni zanati, iako danas gotovo nestali, mogu se revitalizirati i iskoristiti kao temelj za jačanje lokalne ekonomije i demografsku obnovu.
Gospodarstvo
Gospodarski razvoj jedan je od glavnih prioriteta. Potrebno je ojačati postojeće poduzetnike, poticati otvaranje novih radnih mjesta te razvijati poduzetnički duh, posebno među mladima. Gospodarska zona Ambarine pruža mogućnosti za umrežavanje poduzeća i razvoj malog i srednjeg poduzetništva. Važno je unaprijediti marketing lokalnih obrta, uskladiti poslovanje s tržišnim standardima i pružiti podršku startupovima i samozapošljavanju.
Društvene usluge (obrazovanje, sport, socijalna skrb)
U području društvenih usluga ključno je ulagati u vrtiće i škole te osigurati pristup obrazovanju za svu djecu. Sport i rekreacija trebaju se dodatno razvijati kako bi se unaprijedila kvaliteta života i potaknula društvena uključenost. Socijalna zaštita treba se ojačati, uz veću ulogu organizacija civilnog društva u rješavanju socijalnih pitanja. Poseban naglasak treba staviti na rješavanje stambenih pitanja i poticanje nataliteta.


Turizam i kultura
Turizam i kultura imaju velik, ali nedovoljno iskorišten potencijal. Potrebno je razvijati održivi i ruralni turizam, organizirati kulturne manifestacije, uključivati djecu i građane te promicati očuvanje kulturne i prirodne baštine kroz informativne kampanje.
Civilna zaštita
Civilno društvo ima važnu ulogu u jačanju lokalne zajednice. Udrugama treba osigurati financijsku i institucionalnu podršku, povećati njihovu vidljivost i uključiti ih u društvene procese. Ipak, nedostatna sredstva i ovisnost o proračunima često ograničavaju njihov rad.
Zaštita okoliša
U području zaštite okoliša prioritet su sanacija odlagališta, sprječavanje divljih deponija i usklađivanje lokalnih planova s nacionalnim i EU strategijama. 
Lokalna samouprava
Razvoj Općine ovisi i o sposobnosti uprave da privuče sredstva iz EU fondova. Potrebno je osigurati stručni kadar, provoditi edukacije te digitalizirati upravu i unaprijediti komunikaciju s građanima i investitorima.
Općina Gradište raspolaže brojnim resursima koje, uz strateški pristup i suradnju svih lokalnih dionika, može pretvoriti u temelj održivog, otpornog i prepoznatljivog razvoja za buduće generacije.
Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Općine Gradište vidljiv je u narednoj tablici.  

[bookmark: _Hlk61693531][bookmark: _Toc208477192][bookmark: _Hlk89412486]Tablica 1.Razvojne potrebe i razvojni izazovi Općine Gradište prema prioritetnim razvojnim područjima
	[bookmark: _Hlk89412429]
	PRIORITET 1. RAZVOJ KONKURENTNOG, INOVATIVNOG I ODRŽIVOG GOSPODARSTVA TE POBOLJŠANJE KVALITETE ŽIVOTA 

	
	RAZVOJNE POTREBE
	RAZVOJNI IZAZOVI

	· 
	· Organizacija većeg broja kulturnih manifestacija
· Unaprjeđenje i proširenje turističke ponude
· Osigurati svakom djetetu mogućnost pohađanja vrtića
· Uređenje obrazovnih ustanova
· Održavanje dječjih radionica u sklopu kulturnih manifestacija
	· Promoviranje turizma
· Održivi razvoj ruralnog turizma
· Jednaki uvjeti i kvaliteta obrazovanja
· Očuvanje kulturne baštine, 
· Poticanje građana na sudjelovanje na kulturnim manifestacijama

	· 
	PRIORITET 2. SIGURNOST ZA STABILAN RAZVOJ, DEMOGRAFSKA REVITALIZACIJA I JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE

	· 
	· Razvoj civilnog društva
· Veća razina aktivnosti Udruga na području Općine
· Pružanje financijske potpore radu Udruga
· Financiranje rada organizacija i udruga za zaštitu stanovnika
· Prepoznatljivost udruga u lokalnoj javnosti  
· Podrška  lokalne  zajednice  udrugama  i njihovim inicijativama
· Razrada dodatnih mjera civilne zaštite
· Adekvatno odlaganje i sanacija otpada
· Potreba usklađivanja Plana gospodarenja otpadom sa Strategijama i Planovima više razine
· Sanacija odlagališta otpada
· Poticanje nataliteta
· Rast životnog standarda
· Sprječavanje odljeva visokoobrazovanog stanovništva
· Socijalna zaštita pojedinaca
· Veća razina uključenosti organizacija civilnog društva u socijalna pitanja
· Rješavanje stambenih pitanja
· Uvođenje novih sportskih sadržaja
	· Nedovoljno osigurana vidljivost rada udruga – nedostatak web stranica udruga  
· Ograničena financijska sredstva udruga
· Financijska ovisnost udruga o proračunu, 
članarinama i donacijama 
· Nedovoljna aktivnost postojećih Udruga
· Visoki  troškovi  izgradnje  i  održavanja 
komunalne infrastrukture 
· Pojava novih divljih odlagališta
· Smanjen broj novorođenih 
· Osmisliti i provoditi komunikacijske programe o važnosti i značaju očuvanja i zaštite prostora i prirode,
· Organizacija natjecanja iz različitih vrsta sporta

	
	PRIORITET 3. ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA

	
	RAZVOJNE POTREBE
	RAZVOJNI IZAZOVI

	· 
	· Jačanje gospodarskih subjekata na području Općine
· Umrežavanje lokalnih poslovnih subjekata 
· Rast marketinških aktivnosti poduzeća
· Razvoj poduzetničke kulture
· Uređenje gospodarske zone
· Otvaranje novih radnih mjesta
· Povećati interese mladih za zanatskim zanimanjima
· Razvoj ljudskih potencijala u malom i srednjem poduzetništvu i 
obrtništvu

	· Devastacija prostora
· Sredstva i poticaji EU fondova
· Mogućnost pokretanja start up-ova i samozaposlenja
· Strah od ulaska u vlastiti posao zbog nepovoljnih kredita i nesigurnosti plasmana
· Usklađivanje sa zakonskim normama EU
· Uskladiti poslovanje obrtnika s međunarodnim standardima i zahtjevima međunarodnog tržišta
· Problem naplate potraživanja postojećih obrta, proizvođača hortikulture i poljoprivrednih proizvoda
· Uvođenje mladih u poljoprivredu kroz državne i EU poticaje
· Poljoprivredne površine kao potencijal za razvoj ekološke proizvodnje
· Apliciranje inovativnih infrastrukturnih projekata na EU fondove

	· 
	PRIORITET 4. POVEĆANJE REGIONALNE KONKURENTNOSTI I RAVNOMJERAN REGIONALNI RAZVOJ

	· 
	· Digitalizacija općinske uprave
· Dodatna izobrazba i usavršavanje općinskih službenika
· Provedba edukacija o pripremi i provedbi projekata financiranih iz EU fondova
· Uključivanje zaposlenih u javnoj upravi u iniciranje, pripremu i provedbu projekata financiranih iz EU fondova i ostalih izvanproračunskih korisnika
	· Prema sistematizaciji, osigurati radna mjesta na pozicijama privlačenja sredstava iz EU fondova
· Dostupnost novih komunikacijsko-informacijskih tehnologija za promociju i prepoznatljivost Općine




4. [bookmark: _Toc204617759][bookmark: _Toc208477368][bookmark: _Toc61114585][bookmark: _Hlk90973650]DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA IZ POVEZANIH AKATA STRATEŠKOG PLANIRANJA
Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti usklađen s hijerarhijski nadređenim aktima. Tako je provedbeni program Općine Gradište za razdoblje 2025.-2029. godine usklađen s Planom razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027, Nacionalnom razvojnom Strategijom do 2030. te ciljevima održivog razvoja UN Agende 2030.

[bookmark: _Toc208477206]Slika 2. Pregled temeljnih strateških prioriteta i mjera Provedbenog programa Općine Gradište za razdoblje 2025.-2029. i njihova povezanost s Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.
	PRIORITETI PLANA RAZVOJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ŽUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021.-2027.
	POSEBNI CILJEVI PLANA RAZVOJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ŽUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021.-2027.
	MJERE PLANA RAZVOJA VUKOVARSKO-SRIJEMSKE ŽUPANIJE ZA RAZDOBLJE 2021.-2027.
	MJERE PROVEDBENOG PROGRAMA OPĆINE GRADIŠTE ZA RAZDOBLJE 2025.-2029.
	STRATEŠKI CILJ NRS 2030
	CILJEVI EU AGENDE 2030

	PRIORITET 1. RAZVOJ KONKURENTNOG, INOVATIVNOG I ODRŽIVOG GOSPODARSTVA TE POBOLJŠANJE KVALITETE ŽIVOTA  
	PC 1.2. Razvoj i unaprjeđenje održivog turizma i kulture  
	1.2.2. Jačanje kapaciteta ključnih subjekata u kulturi i turizmu
	Mjera 1. Očuvanje i valorizacija kulturne baštine
	SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo
	Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za
ljude svih generacija
Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost

	
	PC  2.2. Unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja
	2.2.2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja
	Mjera 2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja

	SC 2: Obrazovani i zaposleni ljudi
	Cilj 4. Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogućnosti cjeloživotnog učenja
Cilj 5. Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke

	PRIORITET 2: SIGURNOST ZA STABILAN RAZVOJ, DEMOGRAFSKA REVITALIZACIJA I JAČANJE OTPORNOSTI NA KRIZE
	PC 3.1. Unaprjeđenje sustava sporta i promocija aktivnog življenja
	3.1.3. Obnova i izgradnja sportske infrastrukture
	Mjera 3. Razvoj sportske infrastrukture i poticanje lokalnog sporta
	SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život
	Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude svih generacija

	
	3.2. Jačanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog načina života
	3.2.1. Unaprjeđenje uvjeta, kvalitete rada i novih usluga 
	Mjera 4. Jačanje socijalne uključenosti, zdravstvenih usluga i podrške zajednici
	SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život
	Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude svih generacija
Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i između država

	
	PC  5.1. Unaprjeđenje sustava za jačanje otpornosti na krize.

	5.1.1. Poticanje daljnjeg unaprjeđenja sustava civilne zaštite 
	Mjera 5. Mjera unaprjeđenja protupožarne sigurnosti
	SC 57 Sigurnost za stabilan razvoj
	Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim,
prilagodljivim i održivim
Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica

	PRIORITET 3.  ZELENA I DIGITALNA TRANZICIJA  
	PC 7.1. Povećanje konkurentnosti, otpornosti i održivosti poljoprivrede i prehrambeno prerađivačkog sektora 
	7.1.1. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
	Mjera 6. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
	SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva
	Cilj 8. Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu
zaposlenost i dostojanstven rad za sve
Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost

	
	PC 8.1. Poboljšanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture
	8.1.4. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture
	Mjera 7. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture
	SC 10. Održiva mobilnost
	Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po pristupačnim cijenama za sve
Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim,
prilagodljivim i održivim
Cilj 15. Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje
kopnenih ekosustava, održivo upravljati šumama, suzbiti
dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te spriječiti uništavanje biološke raznolikosti

	PRIORITET 4. POVEĆANJE REGIONALNE KONKURENTNOSTI I RAVNOMJERAN REGIONALNI RAZVOJ
	11.2. Poboljšanje sustava održivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova i sela
	11.2.1. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
	Mjera 8. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
	SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti
	Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim,
prilagodljivim i održivim


[bookmark: _Toc61182284]
Izvor: Općina Gradište

[bookmark: _Toc77342345]Prioriteti i posebni ciljevi Plana razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.

Prioritet 1. Razvoj konkurentnog, inovativnog i održivog gospodarstva te poboljšanje kvalitete života  
Razvoj konkurentnog, inovativnog i održivog gospodarstva te poboljšanje kvalitete života ostvarit će se kroz unapređenje kulture, turizma, odgoja i obrazovanja, koji su ključni za opći razvoj zajednice. Razvoj kulture usmjeren je na očuvanje kulturne baštine, promoviranje kulturnih aktivnosti i stvaranje novih kulturnih sadržaja. U području turizma, prioritet će biti unapređenje turističke ponude i održivi razvoj ruralnog turizma, što će doprinositi rastu gospodarstva i stvaranju novih radnih mjesta.
Odgoj i obrazovanje usmjereni su na unaprjeđenje obrazovnih ustanova, pružanje kvalitetnog predškolskog i osnovnoškolskog odgoja, te jačanje mogućnosti za cjeloživotno učenje i profesionalnu izobrazbu.
Posebni ciljevi: 
· PC 1.1. Jačanje konkurentnog, održivog i resursno učinkovitog gospodarstva temeljenog na znanju i tehnologiji
· PC 1.2. Razvoj i unaprjeđenje održivog turizma i kulture  
· PC 2.1. Stvaranje uvjeta za razvoj stabilnog tržišta rada  
· PC  2.2. Unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja
Prioritet 2. Sigurnost za stabilan razvoj, demografska revitalizacija i jačanje otpornosti na krize
Ovaj prioritet uključuje jačanje socijalne skrbi, s ciljem poboljšanja kvalitete života najranjivijih skupina, uključujući obitelji, starije osobe i osobe s invaliditetom. Razvijat će se socijalne usluge i pružati financijska potpora za obitelji, mlade, te one u potrebi za socijalnom pomoći i smještajem. Demografska revitalizacija bit će osigurana kroz mjere stambenog zbrinjavanje za obitelji. Razvijat će se i usluge za mlade, i podršku pri kupnji prve nekretnine.
Za jačanje otpornosti na krize, posebna pažnja bit će posvećena povećanju pripravnosti za krizne situacije poput požara i prirodnih katastrofa. Ulaganja u civilnu zaštitu, infrastrukturu i opremu za krizne situacije osigurat će brzu reakciju i minimaliziranje šteta.
Uključivanje sporta kao bitnog dijela lokalne zajednice omogućit će veću socijalnu koheziju, zdravlje i prevenciju u kriznim vremenima, te će biti podržano kroz infrastrukturne projekte i organizaciju natjecanja.
Posebni ciljevi: 
· PC 3.1. Unaprjeđenje sustava sporta i promocija aktivnog življenja 
· PC 3.2. Jačanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog načina života 
· PC 3.3. Jačanje socijalne solidarnosti i odgovornost
· PC 4.1. Stvaranje uvjeta za demografsku revitalizaciju
· PC 5.1. Unaprjeđenje sustava za jačanje otpornosti na krize.
Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija
Zelena i digitalna tranzicija usmjerena je na unapređenje komunalne infrastrukture kroz zelene tehnologije i digitalizaciju, s ciljem bolje energetske učinkovitosti i održivog upravljanja resursima. U poljoprivredi, prioritet je razvoj ekološke proizvodnje i integracija digitalnih tehnologija za veću konkurentnost i optimizaciju proizvodnje.
U gospodarstvu, cilj je poticanje digitalizacije poslovanja i razvoja održivih poslovnih modela, podržavajući inovacije i start-upove za jaču konkurentnost i otpornost sektora.
Posebni ciljevi: 
· PC 6.1. Unaprjeđenje energetske učinkovitosti, neovisnosti i poticanje tranzicije prema obnovljivim izvorima energije i čistoj energiji 
· PC 6.2. Unaprjeđenje sustava zaštite okoliša, održivog upravljanja prirodnim resursima i poticanje integracije zelene infrastrukture 
· PC 8.1. Poboljšanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture 
· PC 9.1. Integracija digitalne tehnologije u društvo i gospodarstvo
Prioritet 4. Povećanje regionalne konkurentnosti i ravnomjeran regionalni razvoj
Povećanje regionalne konkurentnosti i ravnomjeran regionalni razvoj bit će ostvareni kroz jačanje lokalne samouprave i administracije, usmjereno na modernizaciju javne uprave, poboljšanje učinkovitosti i transparentnosti administrativnih usluga te jačanje kapaciteta općinskih službi. Fokus će biti na digitalizaciji administrativnih procesa, što uključuje elektroničku uslugu i unapređenje komunikacije s građanima, čime će se povećati dostupnost usluga i ubrzati procedure.
Posebni ciljevi: 
· PC 10.1. Unaprjeđenje kvalitete života na ruralnom području  
· PC 11.1. Jačanje pozicije regionalnog gospodarstva i pametna specijalizacija s naglaskom na šumarstvo i drvno-prerađivački sektor 
· PC 11.2. Poboljšanje sustava održivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova i sela


Ciljevi održivog razvoja UN Agende 2030:
•	Cilj 1. Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima
•	Cilj 2. Iskorijeniti glad, postići sigurnost hrane i poboljšanu ishranu te promovirati održivu poljoprivredu
•	Cilj 3. Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude svih generacija
•	Cilj 4. Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogućnosti cjeloživotnog učenja
•	Cilj 5. Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke
•	Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, održivo upravljati vodama te osigurati higijenske uvjete za sve
•	Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po pristupačnim cijenama za sve
•	Cilj 8. Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven rad za sve
•	Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost
•	Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i između država
•	Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i održivim
•	Cilj 12. Osigurati održive oblike potrošnje i proizvodnje
•	Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica
•	Cilj 14. Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse za održiv razvoj
•	Cilj 15. Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje kopnenih ekosustava, održivo upravljati šumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te spriječiti uništavanje biološke raznolikosti
•	Cilj 16. Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama
· Cilj 17. Ojačati načine provedbe te učvrstiti globalno partnerstvo za održivi razvoj


5. [bookmark: _Toc204617760][bookmark: _Toc208477369]POPIS MJERA S OPISOM, KLJUČNIM AKTIVNOSTIMA I POKAZATELJIMA REZULTATA
Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja Općine Gradište, definirani nadređenim aktima strateškog planiranja. Stoga je neophodno omogućiti preduvjete za realizaciju uravnoteženog gradskog razvoja temeljenog na principima održivosti u funkciji unapređenja kvalitete života stanovnika te regulacije depopulacijskih trendova. Općina Gradište je Provedbeni program uskladila s Planom razvoja Vukovarsko-srijemske županije, kroz preuzimanje i razradu prioriteta, posebnih ciljeva i mjera za provedbu posebnih ciljeva definiranih Planom razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.
[bookmark: _Hlk77856355]Mjere se razrađuju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim provedbenim mehanizmima). Mjere predstavljaju ključnu poveznicu s proračunom budući da se aktivnosti i projekti financiraju u okviru proračunskih programa. Aktivnosti i projekti utvrđeni u proračunu moraju se preuzeti i u sustav strateškoga planiranja. Mjere se raščlanjuju i u aktivnosti/ključne točke ostvarenja s rokovima (po mjesecima). Aktivnosti/projekti i radnje/ključne točke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i međusobno.
Opis razvojnih mjera Općine uključuje mnoštvo komponenata, no kao najvažnije se izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima više strateške važnosti; trošak provedbe mjere; ključne aktivnosti ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za svaku pojedinu godinu provedbe programa uključujući i polaznu vrijednost. Detaljniji opis razvojnih mjera Općine Gradište vidljiv je u narednim tablicama. 
Mjera 1. Očuvanje i valorizacija kulturne baštine
Svrha mjere je zaštita, očuvanje i aktivno korištenje kulturne baštine kao temelja za očuvanje identiteta zajednice te njezinu integraciju u održivi razvoj. Cilj je očuvati kulturne vrijednosti, tradiciju i običaje, kao i omogućiti njihovu valorizaciju kroz edukaciju, turizam i kulturne manifestacije.
Mjera će se provoditi kroz Program javnih potreba u kulturi.
[bookmark: _Hlk139455312]Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1.2. Razvoj i unaprjeđenje održivog turizma i kulture definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 1. Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te Cilju 3. i 9. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti potpore u kulturi, koje obuhvaćaju ulaganja u infrastrukturu, poticanje rada kulturnih udruga te razvoj projekata i programa od značaja za lokalnu zajednicu, čime se stvara temelj za dugoročan kulturni i društveni razvoj.



[bookmark: _Toc208477193]Tablica 2. Mjera 1. Očuvanje i valorizacija kulturne baštine
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere 

	Organizacija kulturnih manifestacija
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Financijska podrška kulturnim udrugama
	
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Broj kulturnih udruga koje ostvaruju financijsku podršku
	3
	3
	3
	4
	4

	Broj kulturnih manifestacija u godini
	3
	3
	3
	4
	4

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere [footnoteRef:1] [1:  Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).] 

	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1006 Program javnih potreba u kulturi
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	K100603, Kupovina zemljišta
	40.000,00
	140.000,0
	187.000,00
	50.000,00
	50.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100601, KUD Seljačka Sloga Gradište i ostale udruge u kulturi
	13.500,00
	13.500,00
	13.500,00
	15.000,00
	15.000,00
	Opći prihodi i primici

	K100606, KULTI
	67.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Pomoći

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	604.500,00 €


Mjera 2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja
Svrha mjere je stvaranje kvalitetnog, jednakog i dostupnog obrazovnog sustava koji omogućava djeci i mladima razvoj njihovih potencijala, potiče njihovu kreativnost, kritičko razmišljanje i socijalne vještine, te doprinosi njihovoj socijalnoj i profesionalnoj integraciji.
Mjera će se provoditi kroz Program javnih potreba u obrazovanju.
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 2.2. Unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 2. Obrazovani i zaposleni ljudi NRS 2030., te Cilju 4. i 5. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti sufinanciranja opreme za školu i djelatnosti dječjeg vrtića, kao i kroz osiguravanje boljih uvjeta za odgoj i obrazovanje djece te podršku obrazovnim i izvannastavnim programima, čime se doprinosi kvalitetnijem obrazovnom standardu i razvoju mladih.
[bookmark: _Toc208477194]Tablica 3. Mjera 2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere

	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Objava natječaja za upis djece u dječji vrtić
	Lipanj tekuće godine
	Svibanj 2029.

	Objava natječaja za dodjelu stipendija
	Siječanj tekuće godine
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Broj novoupisane djece u Dječjem vrtiću
	44
	45
	45
	45
	45

	Broj dodijeljenih stipendija
	20
	22
	24
	26
	28

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere 
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1010 Program javnih potreba u obrazovanju
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	A101004, Sufinanciranje opreme za školu
	3.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Opći prihodi i primici

	A101007, Dječji vrtić Mali svijet Gradište
	156.000,
00
	156.000,00
	156.000,00
	160.000,00
	160.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101001, Osiguranje djece O.Š. i fin.nabave knjiga
	30.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101002, Sufinanciranje prijevoza učenika
	6.000,00
	6.000,00
	6.000,00
	6.000,00
	6.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101003, Sufinanciranje škole plivanja
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101005, Stipendije
	29.000,00
	29.000,00
	29.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	Opći prihodi i primici

	K101001, Nabava opreme za vrtić i udruge
	10.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	Opći prihodi i primici

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	1.162.000,00 €







Mjera 3. Razvoj sportske infrastrukture i poticanje lokalnog sporta
Svrha mjere je unapređenje dostupnosti i kvalitete sportske infrastrukture, kao i povećanje sudjelovanja zajednice u sportskim aktivnostima. Cilj je osigurati uvjete za razvoj sportskih programa, poticanje tjelesne aktivnosti među svim dobnim skupinama te stvaranje prostora za profesionalne i amaterske sportaše.
Mjera će se provoditi kroz Program javnih potreba u sportu.
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3.1. Unaprjeđenje sustava sporta i promocija aktivnog življenja definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život NRS 2030., te Cilju 3. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti dodjele potpora u sportu i opremanja igrališta za djecu, čime se potiče razvoj sportskih sadržaja, unapređuju uvjeti za bavljenje sportom i rekreacijom te stvara kvalitetniji prostor za aktivno i zdravo provođenje slobodnog vremena svih dobnih skupina.
[bookmark: _Toc208477195]Tablica 4. Mjera 3. Razvoj sportske infrastrukture i poticanje lokalnog sporta
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel 

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Podrška sportskim udrugama i institucijama
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Organizacija sportskih manifestacija
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Ukupan broj organiziranih sportskih događanja unutar programa tijekom godine
	90
	90
	90
	90
	90

	Broj sportskih udruga kojima se isplaćuju donacije
	7
	7
	8
	8
	8

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1007 Program javnih potreba u sportu
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	[bookmark: _Hlk204605081]A100701, Javne potrebe u sportu
	92.000,00
	92.000,00
	92.000,00
	100.000,00
	100.000,00
	Opći prihodi i primici

	K100702, Opremanje igrališta za djecu
	40.000,00
	0,00
	0,00
	5.000,00
	5.000,00
	Pomoći

	K100703, Rukometno igralište
	46.000,00
	0,00

	0,00
	0,00
	0,00
	Pomoći EU

	K100705, Tribine rukometnog igrališta
	3.500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Prihodi za posebne namjene

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	575.500,00 €



Mjera 4. Jačanje socijalne uključenosti, zdravstvenih usluga i podrške zajednici
Svrha ove mjere je unaprijediti kvalitetu života ranjivih društvenih skupina kroz jačanje njihove socijalne uključenosti, osiguravanje pristupa kvalitetnim i dostupnim zdravstvenim uslugama te razvoj održivih oblika podrške u zajednici. Mjera ima za cilj smanjenje socijalne isključenosti, poboljšanje zdravstvenih ishoda i jačanje kapaciteta zajednice za pružanje sveobuhvatne podrške osobama u potrebi.
Mjera će se provoditi kroz Program socijalne skrbi i Program pomoći vjerskim zajednicama. 
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3.2. Jačanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog načina života definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 5. Zdrav, aktivan i kvalitetan život NRS 2030., te ciljevima 3. i 10. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti sufinanciranja vrtića, pružanja različitih oblika pomoći socijalno ugroženim obiteljima te potpore mladim obiteljima u rješavanju stambenog pitanja, čime se unapređuje kvaliteta života, jača socijalna sigurnost te potiče ostanak i razvoj mladih u lokalnoj zajednici.
[bookmark: _Toc208477196][bookmark: _Toc77342346]Tablica 5. Mjera 4. Jačanje socijalne uključenosti, zdravstvenih usluga i podrške zajednici
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel 

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Sufinanciranje troškova vrtića
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Isplata uskrsnica/božićnica
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Postotak sufinanciranja po djetetu (%)
	80
	80
	80
	80
	80

	Prosječan iznos uskrsnice/božićnice po korisniku
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1008 Program socijalne skrbe
Program 1011 Program pomoći vjerskim organizacijama
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	A100801, Pomoć obiteljima soc.program
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100802, Sufinanciranje vrtića
	24.000,00
	24.000,00
	24.000,00
	30.000,00
	30.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100803, Humanitarna skrb i drugi interesi građana   crveni križ
	4.700,00
	4.700,00
	4.700,00
	5.000,00
	5.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100804, Božićnice i uskrsnice za umirovljenike
	25.000,00
	25.000,00
	25.000,00
	25.000,00
	25.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100805, Prehrana za učenike
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	1.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100806, Pomoć mladima za kupovinu nekretnine
	16.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101101, Pomoći vjerskim organizacijama
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	Opći prihodi i primici

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	497.100,00 €


Mjera 5. Mjera unaprjeđenja protupožarne sigurnosti 
Ova mjera obuhvaća niz aktivnosti i politika usmjerenih na unapređenje zaštite od požara u određenim zajednicama, institucijama, industrijskim sektorima ili građevinskim objektima. Cilj mjere je smanjiti rizik od požara, omogućiti pravovremeno otkrivanje i prevenciju požara, te povećati kapacitete za brzu i učinkovitu intervenciju i odgovor u slučaju nužde.
Mjera će se provoditi kroz Program zaštite od požara.
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 5.1. Unaprjeđenje sustava za jačanje otpornosti na krize. definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 7.Sigurnost za stabilan razvoj NRS 2030., te ciljevima 11. i 13. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti vatrogasne i civilne zaštite, kojima se jača sigurnost i zaštita stanovništva, unapređuje spremnost za djelovanje u kriznim situacijama te osigurava bolja opremljenost i učinkovitost službi koje brinu o javnoj sigurnosti.
[bookmark: _Toc208477197]Tablica 6. Mjera 5. Mjera unapređenja protupožarne sigurnosti
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel 

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Organizacija kampanja za podizanje svijesti o opasnostima od požara u zajednici
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Izrada planova za krizne situacije
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Broj provedenih edukacija i vježbi za građane i vatrogasce.
	1
	1
	1
	1
	1

	Broj razvijenih i ažuriranih planova za krizne situacije
	1
	1
	1
	1
	1

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1009 Program zaštite od požara 
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	A100901, Osnovna djelatnost vatrogasne zajednice
	33.000,00
	33.000,00
	33.000,00
	35.000,00
	35.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100902, Civilna zaštita
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	191.000,00 €


Mjera 6. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
Svrha ove mjere je unaprijediti konkurentnost i održivost poljoprivrednih i prehrambenih proizvodnih sektora kroz modernizaciju, inovacije i ekološke prakse, te potaknuti razvoj lokalnog gospodarstva. Mjera ima za cilj povećati produktivnost poljoprivrednih gospodarstava, osigurati visoku kvalitetu i sigurnost prehrambenih proizvoda, podržati poduzetničke inicijative u ruralnim područjima te unaprijediti tržišne kapacitete lokalnih proizvođača.
Mjera će se provoditi kroz Program razvoja poljoprivrede i gospodarstva.
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 7.1 Povećanje konkurentnosti, otpornosti i održivosti poljoprivrede i prehrambeno prerađivačkog sektora definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 9. Samodostatnost u hrani i razvoj biogospodarstva NRS 2030., te ciljevima 8. i 9. održivog razvoja UN AGENDA 2030. 
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti potpora u poljoprivredi, odnosno provođenje projekta ekološke proizvodnje, čime se potiče održivo gospodarenje prirodnim resursima, unaprjeđuje kvaliteta tla i proizvoda te doprinosi razvoju konkurentne i ekološki odgovorne poljoprivrede.


[bookmark: _Toc208477198]Tablica 7. Mjera 6. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel 

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Edukacije i obuke poljoprivrednika
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Promocija ekoloških proizvoda
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Broj poljoprivrednih gospodarstava koja su prešla na ekološku proizvodnju
	10
	10
	12
	12
	12

	Broj organiziranih edukativnih radionica i seminara za poljoprivrednike
	2
	2
	2
	2
	2

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	I

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1004 Razvoj poljoprivrede i gospodarstva
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	A100402, Projekt provođenja ekološke proizvodnje i uzorkovanja tla
	7.000,00
	7.000,00
	7.000,00
	7.000,00
	7.000,00
	Prihodi za posebne namjene

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	35.000,00 €


Mjera 7. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture
Svrha ove mjere je razvoj i modernizacija osnovne lokalne infrastrukture te poboljšanje komunalnih usluga, kako bi se unaprijedila kvaliteta života stanovnika, potaknuo ekonomski razvoj i povećala održivost naselja i gradova. Mjera ima za cilj obnovu i proširenje komunalnih usluga kao što su vodoopskrba, odvodnja, energetska učinkovitost, prometna infrastruktura i pristup javnim uslugama. 
Mjera će se provoditi kroz sljedeće programe: 
· Program 1003 Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture i zaštita okoliša,
· Program 1005 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 8.1. Poboljšanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 10. Održiva mobilnost NRS 2030., te ciljevima 7., 11. i 15.. održivog razvoja UN AGENDA 2030.
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz aktivnosti komunalnog gospodarstva, koje obuhvaćaju unapređenje i održavanje javne infrastrukture, brigu o javnim površinama i okolišu te ulaganja u nove sadržaje i objekte, čime se osigurava kvalitetniji standard komunalnih usluga i ugodnije životno okruženje za sve stanovnike.
[bookmark: _Toc208477199]Tablica 8. Mjera 7. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Edukacija i podizanje svijesti o zaštiti okoliša
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Modernizacija objekata i uređaja komunalne infrastrukture
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Postotak recikliranog i selektivno odvojenog otpada
	13
	15
	15
	20
	20

	Postotak objekata koji su podvrgnuti energetskoj obnovi
	0,01
	0,01
	0,01
	0,01
	0,01

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1003 Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture i zaštita okoliša
Program 1005 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	K100302, Uređenje fasade zgrade Općine
	30.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Opći prihodi i primici

	A100301, Održavanje javne rasvjete
	36.000,00
	46.000,00
	46.000,00
	46.000,00
	46.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100302, Održavanje javnih površina i nerazvrstanih cesta
	121.000,00
	140.000,00
	111.000,00
	120.000,00
	120.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100303, Zaštita okoliša   odvoz klaoničkog otpada
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100304, Zaštita okoliša   deratizacija i dezinsekcija
	10.000,00
	20.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	Opći prihodi i primici

	 A100305, Zaštita okoliša   zbrinjavanje pasa lutalica
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	4.000,00
	Opći prihodi i primici

	K100301, Uređenje okoliša   kante i zeleni otok
	15.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	Opći prihodi i primici

	K100504, Izgradnja kanalizacijske i vodovodne mreže
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	Prihodi za posebne namjene

	K100505, Javna rasvjeta
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	10.000,00
	Prihodi za posebne namjene

	K100511, Izgradnja biciklističkih staza
	207.000,00
	250.000,00
	250.000,00
	50.000,00
	50.000,00
	Opći prihodi u primici

	K100512, Izgradnja kolnih ulaza
	0,00
	82.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Opći prihodi u primici

	K100517, Park
	584.700,00
	400.000,00
	300.000,00
	0,00
	0,00
	Pomoći

	K100519, Nogostup park
	24.500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Opći prihodi i primici

	K100522, Parkiralište rukometno igralište
	15.000,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Opći prihodi i primici

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	3.304.200,00 €


Mjera 8. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
Svrha ove mjere je unaprijediti učinkovitost i kapacitete lokalnih samouprava kroz modernizaciju administrativnih postupaka, unapređenje kvalitete usluga koje pružaju građanima, te jačanje njihove uloge u poticanju održivog razvoja zajednice. Mjera se fokusira na jačanje transparentnosti, odgovornosti i participacije građana u procesima donošenja odluka, kao i na unapređenje upravljanja resursima, što će omogućiti lokalnim vlastima da učinkovitije odgovore na društvene i ekonomske izazove.
Mjera će se provoditi kroz sljedeće programe.
· Program 1001 Priprema i donošenje akata iz djelokruga predstavničkih i izvršnih tijela, 
· Program 1002 Priprema, donošenje i provedba akata i mjera iz djelokruga izvršnog tijela, 
· Program 1012 Načelnik
Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11.2. Poboljšanje sustava održivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova i sela definiranom u Planu razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027., Strateškom cilju SC 13. Jačanje regionalne konkurentnosti NRS 2030., te cilju 11. održivog razvoja UN AGENDA 2030.
Doprinos ostvarenju mjere ostvarit će se kroz redovne aktivnosti lokalne samouprave i političkih stranaka, koje uključuju osiguravanje funkcioniranja predstavničkih i izvršnih tijela, rad upravnih službi te podršku udrugama i građanima, čime se jača transparentnost, učinkovitost i participacija u donošenju odluka na razini lokalne zajednice.


[bookmark: _Toc208477200]Tablica 9. Mjera 8. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
	Nositelj provedbe
	Jedinstveni upravni odjel

	Ključne aktivnosti ostvarenja mjere
	Planirani rok provedbe
	Rok provedbe mjere

	Unapređenje suradnje između općine, građana i drugih lokalnih dionika
	2025.-2029.
	Svibanj 2029.

	Digitalizacija i modernizacija administracije
	2025.-2029.
	

	Pokazatelj rezultata mjere
	POLAZNA VRIJEDNOST
	CILJANA VRIJEDNOST

	
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.

	Broj održanih javnih tribina  ili savjetovanja s građanima
	1
	1
	1
	1
	1

	Broj nabavljenih novih objekata i imovine za potrebe općine (zgrade, vozila, oprema)
	1
	1
	1
	1
	1

	Povezanost mjere s proračunom

	Oznaka mjere (R/I/O)
	O

	Program/aktivnost/projekti
	Razdoblje provedbe
	Izvor financiranja

	Program 1001 Priprema i donošenje akata iz djelokruga predstavničkih i izvršnih tijela, 
Program 1002 Priprema, donošenje i provedba akata i mjera iz djelokruga izvršnog tijela, 
Program 1012 Načelnik
	2025.
	2026.
	2027.
	2028.
	2029.
	

	A100101, Sredstva za rad Općinskog vijeća
	11.000,00
	11.000,00
	11.000,00
	12.000,00
	12.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100102, Potpora radu političkih stranaka
	2.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	2.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100103, Naknade članovima povjerenstva, predstavničkih i izvrš.tijela,i biračkih odbora
	8.000,00
	8.000,00
	8.000,00
	8.000,00
	8.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100201, Rad ureda načelnika
	73.200,00
	74.200,00
	74.700,00
	75.000,00
	75.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101201, Obilježavanje godišnjica i blagdana
	25.000,00
	25.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	20.000,00
	Opći prihodi i primici

	A101202, Tekuće donacije udrugama, građanima
	45.000,00
	45.000,00
	45.000,00
	50.000,00
	50.000,00
	Opći prihodi i primici

	A100202, Jedinstveni upravni odjel
	261.000,00
	267.000,00
	264.000,00
	270.000,00
	270.000,00
	Opći prihodi i primici

	K100201, Nabava dugotrajne imovine za potrebe Općine
	3.000,00
	3.000,00
	3.000,00
	5.000,00
	5.000,00
	Opći prihodi i primici

	Ukupni procijenjeni trošak mjere
	2.175.100,00 €
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6. [bookmark: _Toc204617761][bookmark: _Toc208477370]Okvir za praćenje provedbe
Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17) praćenje provedbe definira se kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost provedbe ciljeva i mjera akata strateškog planiranja. 
Praćenje provedbe vrši se kontinuirano tijekom čitavog razdoblja provedbe, a o rezultatima provedbe izvještava se odgovarajuće partnerstvo najmanje jednom godišnje. Proces prati pokazatelje učinka i pokazatelje rezultata s ciljem prikupljanja odgovarajuće količine relevantnih podataka za praćenje provedbe. 
Pokazatelji učinka utvrđeni su za konkretno vremensko razdoblje koje će se podudarati s krajem razdoblja provedbe programa. Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17) pokazatelj učinka definira se kao kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podatak koji omogućuje praćenje, izvješćivanje i vrednovanje uspješnosti u postizanju utvrđenog strateškog cilja. Cilj se smatra postignutim ako su postignuti s njim povezani očekivani učinci. 
Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) pokazatelji rezultata definiraju se kao kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogućuju praćenje, izvješćivanje i vrednovanje uspješnosti u provedbi utvrđene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij kvantificiranosti je neophodan kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji rezultata također moraju biti definirani za konkretno vremensko razdoblje koje će se podudarati s krajem razdoblja provedbe programa. Mjera se smatra postignutom ako su postignuti s njom povezani očekivani rezultati.
Godišnje izvješće o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u realizaciji planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja rezultata. Njegovu izradu provodi izvršno tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s nadležnim lokalnim ili regionalnim koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta Upute za izradu godišnjeg izvješća o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave. Po završetku izrade, izvješće se javno objavljuje radi osiguravanja transparentnosti. Rok za podnošenje godišnjeg izvješća o provedbi provedbenih programa istječe 15. veljače tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu.
Za izradu godišnjeg izvješća odgovoran je lokalni koordinator, koji u ime jedinice lokalne samouprave podnosi izvješće regionalnom koordinatoru i Koordinacijskom tijelu, odnosno nadležnom središnjem tijelu državne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije.
Institucionalni sustav za praćenje i izvješćivanje o provedbi strateških dokumenata od nacionalne i lokalno-područne važnosti temelji se na odredbama članka 32. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske, tijela državne uprave, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, Koordinacijsko tijelo, koordinatori za strateško planiranje unutar tijela državne uprave, te regionalni i lokalni koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze praćenja i izvješćivanja o provedbi strateških akata u skladu sa zakonskim okvirom.
Sukladno Uputama za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o radu (Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), Godišnji plan rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se strateške mjere i ciljevi prenose u konkretne godišnje zadatke. GPR razrađuje mjere iz Provedbenog programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata, rokovima, nadležnostima i izvorima financiranja, čime se osigurava učinkovita provedba strateških prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogućuje planiranje, praćenje, izvještavanje i ocjenjivanje rada tijela javne uprave u skladu s načelima učinkovitosti, zakonitosti i transparentnosti.
Jedinice lokalne(regionalne) samouprave izrađuju Godišnji plan rada, svake godine, najkasnije do 15. prosinca tekuće godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od donošenja ili izmjene provedbenog programa.
Godišnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za:
· mjere sadržane u Provedbenom programu
· djelokrug rada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima
· unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S
· osigurana sredstva u proračunu, ljudske i druge raspoložive resurse.
[bookmark: _Toc204773857][bookmark: _Toc208477201][bookmark: _Hlk207958444]Tablica 10. Okvir za praćenje provedbe mjera 
	Mjera
	Rokovi provedbe mjere
	Dinamika praćenja
	Odgovornost za praćenje

	Mjera 1. Očuvanje i valorizacija kulturne baštine
	Svibanj 2029.
	Godišnje

	Pročelnik JUO

	Mjera 2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja

	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 3. Razvoj sportske infrastrukture i poticanje lokalnog sporta
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 4. Jačanje socijalne uključenosti, zdravstvenih usluga i podrške zajednici
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 5. Mjera unaprjeđenja protupožarne sigurnosti
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 6. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 7. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO

	Mjera 8. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi
	Svibanj 2029.
	Godišnje
	Pročelnik JUO
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Prilog 1 - Prikaz provedbenog programa Općine Gradište.xlsx
UPUTE

		Elementi provedbenog programa

		Glavni elementi provedbenog programa su:

		1. Mjere – kao niz međusobno povezanih aktivnosti i projekata kojima se izravno ostvaruje posebni cilj, a neizravno pridonosi ostvarenju strateškoga cilja, mjere su glavni element provedbenog programa. U provedbenom programu razlikujemo prioritetne i reformske mjere, koje se razrađuju zbog provedbe ciljeva u Programa Vlade i prioriteta u Nacionalnom programu reformi, te ostale mjere koje se opisuju u dijelu provedbenog programa koji se odnosi na godišnji program rada te koji je potrebno ažurirati na godišnjoj razini. Osobito zbog višegodišnjeg proračunskog planiranja, programiranja VFO i Europskog plana za oporavak, u provedbenom programu razrađuju se i investicijske mjere (i.e. investicijski projekti i programi ulaganja) koji mogu obuhvaćati i duže razdoblje provedbe.

		2. Aktivnosti – provedba svake mjere razrađuje se kroz opis aktivnosti za provedbu mjere (kod oblikovanja aktivnosti potrebno se voditi načelom da se upisuje ograničeni broj onih aktivnosti koje predstavljaju ključne točke ostvarenja za svaku mjeru).

		3. Projekti – projekti mogu biti povezani s provedbom mjere ili zasebni projekti povezani s provedbom Programa Vlade ili strateških projekata koji su identificirani u Nacionalnim planovima ili Planovima razvoja županija, gradova i općina.

		4. Pokazatelji rezultata - provedba mjera prati se pokazateljima rezultata. Za svaku mjeru potrebno je definirati od 1 do najviše 3 pokazatelja rezultata. Aktivnosti i projekti prate se neposrednim pokazateljima rezultata. 

		Svaku mjeru iz Provedbenog programa potrebno je dovesti u direktnu vezu s jednim posebnim ciljem iz Nacionalnog plana TDU ili Plana razvoja županije, grada ili općine. Pri tom, je važno procijeniti i opisati koliko i na koji način predložena mjera pridonosi ispunjenju ciljane vrijednosti pokazatelja ishoda odabranog za pojedini posebni cilj. 

		Za svaku mjeru, aktivnost i projekt definiraju se rokovi, nositelji provedbe, financijska sredstva potrebna za provedbu, te pokazatelji rezultata (polazni i ciljani na kraju razdoblja provedbe). 

		Pravila za povezivanje provedbenog programa i financijskog plana (proračuna)

		Provedbeni program i financijski plan (proračun) su povezani. Poveznica se ostvaruje na razini posebnog cilja i proračunskog programa te aktivnosti i projekata za provedbu mjera. Prilikom izrade provedbenog programa potrebno je slijediti sljedeća pravila za povezivanje s financijskim planom (proračunom):

		1. Posebni cilj se može financirati iz jednog ili više proračunskih programa. Proračunski program ne može financirati više od jednog posebnog cilja.

		2. Posebni cilj je potrebno razraditi na mjere, dozvoljeno je utvrditi najviše 7 mjera za jedan posebni cilj.

		3. Jedna ili više mjera, utvrđene za provedbu jednog posebnog cilja, mogu biti financirane samo iz jednog proračunskog programa.

		4. Jedna mjera može biti razrađena na više aktivnosti i projekata koje se mogu financirati iz samo jednog proračunskog programa. Jedna aktivnost/projekt u proračunu ne može financirati provedbu više od jedne mjere. 

		5. Za posebne ciljeve moraju biti definirani pokazatelji ishoda.  Optimalno je identificirati jedan do dva pokazatelja po posebnom cilju, a najviše tri. 

		6. Svaka mjera definirana za provedbu određenog posebnog cilja, mora imati i svoj pokazatelj rezultata. Dozvoljeno je definirati najviše 3 pokazatelja rezultata po određenoj mjeri (optimalno jedan do dva). Više različitih mjera ne mogu imati isti pokazatelj rezultata.

		Preporuke Vijeća EU za Hrvatsku 2020. 

		1a. U skladu s općom klauzulom o odstupanju, poduzeti sve potrebne mjere i učinkovito
odgovoriti na pandemiju, održati gospodarstvo i pružiti potporu oporavku koji će
uslijediti. Kada to gospodarski uvjeti dopuste, provoditi fiskalne politike s ciljem
postizanja razboritih srednjoročnih fiskalnih pozicija i osiguravanja održivosti duga,
uz istodobno poticanje ulaganja. 

		1b. Unaprijediti otpornost zdravstvenog sustava.
Promicati uravnoteženu zemljopisnu raspodjelu zdravstvenih radnika i ustanova i
bližu suradnju upravnih tijela na svim razinama i ulaganja u e-zdravstvo. 

		2a. Ojačati mjere i institucije tržišta rada i poboljšati adekvatnost naknada za
nezaposlene i minimalne zajamčene naknade. 

		2b. Povećati pristup digitalnoj
infrastrukturi i uslugama. 

		2c. Promicati stjecanje vještina. 

		3a. Nastaviti provoditi mjere kojima se malim i srednjim poduzećima i samozaposlenim
osobama osigurava dodatna likvidnost.

		3b.  Dodatno smanjiti parafiskalne namete i
regulatorna ograničenja tržišta roba i usluga. 

		3c. Dati prednost provedbi i financiranju
već razrađenih projekata javnih ulaganja i promicati privatna ulaganja za potporu
oporavku gospodarstva. Usmjeriti ulaganja u zelenu i digitalnu tranziciju, osobito u
okolišnu infrastrukturu, održiv gradski i željeznički promet, čistu i učinkovitu
proizvodnju i korištenje energije te širokopojasni brzi internet. 

		4a. Povećati učinkovitost i kapacitet javne uprave za izradu i provedbu javnih projekata i
politika na središnjoj i lokalnoj razini. 

		4b. Unaprijediti učinkovitost pravosuđa.

		Globalni ciljevi održivog razvoja Un Agenda 2030

		Cilj 1. Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima

		Cilj 2. Iskorijeniti glad, postići sigurnost hrane i poboljšanu
ishranu te promovirati održivu poljoprivredu

		Cilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za
ljude svih generacija

		Cilj 4. Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati
mogućnosti cjeloživotnog učenja

		Cilj 5. Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke

		Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, održivo upravljati
vodama te osigurati higijenske uvjete za sve 

		Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji
po pristupačnim cijenama za sve

		Cilj 8. Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu
zaposlenost i dostojanstven rad za sve

		Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i
održivu industrijalizaciju i poticati inovativnost

		Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i između država

		Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim,
prilagodljivim i održivim

		Cilj 12. Osigurati održive oblike potrošnje i proizvodnje

		Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i
njihovih posljedica

		Cilj 14. Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse
za održiv razvoj

		Cilj 15. Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje
kopnenih ekosustava, održivo upravljati šumama, suzbiti
dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te spriječiti uništavanje
biološke raznolikosti

		Cilj 16. Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi
razvoj, osigurati pristup pravdi za sve i izgraditi učinkovite,
odgovorne i uključive institucije na svim razinama

		Cilj 17. Ojačati načine provedbe te učvrstiti globalno partnerstvo
za održivi razvo





PRIORITETNE I REFORMSKE MJERE

		Strateški cilj iz akta SP / Cilj ekonomske politike:

		Pokazatelj učinka:										Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Posebni cilj iz akta SP / Prioritet iz Programa Vlade:				Posebni cilj iz akta SP / Prioritet iz Programa Vlade

		Pokazatelj ishoda: 										Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Program u državnom proračunu:				Program u državnom proračunu

						PRIORITETNA ili REFORMSKA MJERA										OKVIR ZA PRAĆENJE

		Oznaka P/R)		CSR
SDG		Naziv mjere		Cilj mjere		Trošak provedbe (u HRK)		Aktivnost ili projekt u Državnom proračunu		Pravni/upravni instrumenti provedbe mjere		Ključne točke ostvarenja		Rok provedbe 
(mj-godina)		Pokazatelj rezultata (i mjerna jedinica)				Polazna vrijednost

																								Polazna vrijednost





																				Ciljana
vrijednost
2021.		Ciljana
vrijednost
2022.		Ciljana
vrijednost
2023.		Ciljana
vrijednost
2024.







						UPUTE ZA POPUNJAVANJE:

						U Strateški cilj se upisuje naziv strateškog cilja čijem će se ostvarenju doprinijeti provođenjem  utvrđene prioritetne ili reformske mjere.

						U Pokazatelj učinka upisuje se naziv pokazatelja učinka pomoću kojeg se mjeri ostvarenje strateškog cilja. Pokazatelj učinka odabire se iz biblioteke pokazatelja. 

						U Posebni cilj se upisuje naziv posebnog cilja čijem će se ostvarenju doprinijeti provođenjem  utvrđene prioritetne ili reformske mjere.

						U Pokazatelj ishoda upisuje se naziv pokazatelja ishoda pomoću kojeg se mjeri ostvarenje posebnog cilja. Pokazatelj ishoda odabire se iz biblioteke pokazatelja. 

						Strateški ciljevi i pokazatelji učinka prenose se iz relevantnih dugoročnih akata strateškog planiranja. Posebni ciljevi i pokazatelji ishoda prenose se iz relevantnih srednjoročnih akata strateškog planiranja. 

						U Program u državnom proračunu upisuje se šifra i naziv programa državnog proračuna u okviru kojeg se osiguravaju sredstva za provedbu tog posebnog cilja. Ukoliko se radi o novom programu koji je potrebno otvoriti radi poštivanja novih pravila povezivanja ciljeva iz akata strateškog planiranja s proračunom, tada je potrebno upisati NOVO

						U Prioritetnu ili Reformsku mjeru se upisuje oznaka mjere (P= prioritetna mjera je ona koja je izravno i nedvosmisleno povezana s provedbom prioriteta iz Programa Vlade; R=reformska mjera je ona mjera koja je izravno i nedvosmisleno povezana s provedbom reformskih ciljeva sukladno Nacionalnom programu refromi 2020.), poveznica s preporukama Vijeća EU za Hrvatsku (CSR) i Ciljeva održivog razvoja (SDG) - vidjeti list "Upute",  te naziv mjere.

						U Cilj mjere pobliže se upisuje cilj prioritetne ili reformske mjere.

						U Trošak provedbe mjere upisuju se očekivani rashodi (u milijunima kuna) koji su potrebni za provedbu mjere do kraja njezine provedbe (najduže 4 godine).  Također se ovdje može naznačiti iznos očekivanog doprinosa iz fondova Europske unije provedbi ove prioritetne ili reformske mjere, naravno samo ako se isti uistinu i očekuje.

						U Aktivnost/projekt u državnom proračunu se upisuje šifra i naziv aktivnosti/projekta državnog proračuna u okviru koje se osiguravaju sredstva za provedbu te reformske mjere. Ukoliko se radi o novoj aktivnosti to je potrebno označiti upisivanjem NOVO

						U Pravni/upravni instrumenti provedbe mjere se upisuju podaci o zakonskim i podzakonskim propisima koji uređuju područje koje se planira unaprijediti provođenjem utvrđene reformske mjere.

						U Ključne točke ostvarenja za provedbu mjere opisno se navode one ključne aktivnosti ("milestones") koje će se poduzeti za provedbu utvrđene prioritetne ili reformske mjere. Ne utvrđuju se sve aktivnosti jer će se detaljni godišnji opis aktivnosti utvrditi u godišnjem programu rada. 

						U Rok provedbe upisuje se mjesec i godina do kada se očekuje provedba pojedinih ključnih točka ostvarenja. Za svaku ključnu točku ostvarenja potrebno je upisati odgovarajući rok, te nije ispravno upisivati da se ključne točke ostvarenja provode kontinuirano niti da sve imaju krajnji rok provedbe pro-2024.!

						U Pokazatelj rezultata se upisuje naziv pokazatelja rezultata kojim će se pratiti napredak u provedbi utvrđene priortetne ili reformske mjere (u zagradama je potrebno naznačiti mjernu jedinu pokazatelja).
U Polaznu vrijednost se upisuje zadnja dostupna godišnja vrijednost za utvrđeni pokazatelj rezultata (primjerice pri izradi ove tablice zadnja dostupna godišnja vrijednost će biti ona za 2019. godinu budući da će se provedbeni programi za naredno razdoblje izrađivati tokom 2020. godine). 
U Ciljane vrijednosti upisuju se očekivane vrijednosti za utvrđeni pokazatelj za 2021., 2022., 2023. i 2024. godinu. 
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INVESTICIJSKE MJERE

		Strateški cilj:

		Pokazatelj učinka:				Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Posebni cilj 

		Pokazatelj ishoda: 				Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Program u državnom proračunu

		INVESTICIJSKE MJERE

		Naziv mjere		Cilj mjere		Kratak opis		Vrijednost 
(u HRK)		Projekt u Državnom proračunu i/ili dr. izvor(i) financiranja 		Razdoblje provedbe  
(mj-god početka i kraja provedbe)		Ključne točke ostvarenja		Pokazatelj(i) neposrednog rezultata 
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OSTALE MJERE

		Strateški cilj:

		Pokazatelj učinka:				Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Posebni cilj:

		Pokazatelj ishoda: 				Početna vrijednost:				Ciljna vrijednost:

		Program u državnom proračunu:

		OSTALE MJERE

		Naziv mjere		Ključne točke ostvarenja		Aktivnost u 
Državnom proračunu		Pokazatelj rezultata 		Jedinica		Polazna vrijednost		Ciljana
vrijednost
2021.		Ciljana
vrijednost
2022.		Ciljana
vrijednost
2023.		Ciljana
vrijednost
2024.
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PRILOG 1 

		Prilog 1.  Predložak za izradu Provedbenog programa jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave



		NOSITELJ IZRADE AKTA: 

MRRFEU KT: MRRFEU KT:

Unesite naziv nositelja izrade akta						OPĆINA GRADIŠTE								RAZDOBLJE VAŽENJA AKTA				2025.-2029.						DATUM IZRADE / IZMJENE AKTA						8.rujna 2025.

		REFORMSKE, INVESTICIJSKE I OSTALE MJERE																						OKVIR ZA PRAĆENJE PROVEDBE

				(1)		(2)		(3)		(4) 		(5)		(6)		(7)		(8)		(9)		(10)		(11)		(12)		(13)		(14)		(15)		(16)		(17)		(18)		(19)

		Redni broj mjere

MRRFEU KT: MRRFEU KT:
Unesite redni broj mjere.		Doprinos provedbi nadređenog akta strateškog planiranja 

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite puni naziv hijerarhijski nadređenog akta strateškog planiranja, čiju provedbu podupirete provedbom utvrđene mjere (npr. plan razvoja JP(R)S ili plan razvoja JLS (ako JLS ima usvojeni  plan razvoja JLS).

		Naziv cilja nadređenog akta strateškog planiranja

MRRFEU: MRRFEU:
Unesite unesite naziv posebnog cilja iz hijerarhijski nadređenog akta strateškog planiranja čijem se ostvarenju doprinosi provedbom mjere. Preuzmite naziv odgovarajućeg posebnog cilja iz Plana razvoja odnosno Akcijskog plana za provedbu plana razvoja JLP(R)S

		Program u  proračunu JLP(R)S

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite šifru i naziv programa (jednog ili više) u proračunu JLPRS na kojima će biti planiran iznos za trošak provedbe navedenog posebnog cilja. 
(Preuzeti iz plana razvoja JLPRS odnosno Akcijskog plana za provedbu plana razvoja).		Naziv mjere

MRRFEU: MRRFEU:
Unesite naziv mjere. Obavezno unijeti mjere iz nadležnosti utvrđene u akcijskom planu za provedbu plana razvoja JLP(R)S.
		Svrha provedbe mjere

MRRFEU: MRRFEU:
Ukratko opišite svrhu provedbe mjere odnosno način na koji će provedba mjere doprinijeti ostvarenju povezanog posebnog cilja.		Procijenjeni trošak 
provedbe mjere 
(u EUR)

MRRFEU: MRRFEU:
Unesite iznos ukupno procijenjenog troška  provedbe mjere tijekom cjelokupnog razdoblja provedbe.  		Aktivnost / projekt u proračunu JLP(R)S 

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite šifru i naziv stavke (aktivnosti/ projekta) u proračunu JLP(R)S na kojima će biti planirana sredstva za provedbu mjere. 
		Nadležnost za provedbu mjere

MRRFEU: MRRFEU:
Unijeti naziv upravnog odjela, ustanove/ pravne osobe JLP(R)S koje će biti odgovorno za provedbu navedene mjere.		Oznaka mjere (R/I/O)

MRRFEU: MRRFEU:
Unesite odgovarajuću oznaku vrste mjere:
R- reformska (provedba reforme)
I- investicijska (provedba ulaganja)
O- ostale mjere (obavljanje poslova iz samoupravog djelokruga JLP(R)S)		SDG

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite broj i naziv cilja održivog razvoja UN Agende 2030 (SDG), kojem doprinosi provedba mjere.
Unesite oznaku nije primjenjivo - n/p ako mjera ne doprinosi provedbi ciljeva održivog razvoja.		Ključne aktivnosti za provedbu mjere

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite  ključne aktivnosti nužne za provedbu mjere (preporučeno je utvrditi najviše 5 ključnih aktivnosti za provedbu jedne mjere).		Planirani rok postignuća  ključnih aktivnosti za provedbu mjere

MRRFEU: MRRFEU:
Unesite planirani rok postignuća (mjesec, godina)  za svaku pojedinu ključnu aktivnost za provedbu mjere.		Rok provedbe mjere 

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite rok (mjesec i godinu) do kojeg se planira provesti mjera.		Pokazatelji rezultata

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite naziv pokazatelja rezultata definiranog u svrhu praćenja napretka u provedbi mjere (preporučen je unos najviše tri pokazatelja rezultata za praćenje napretka u provedbi jedne mjere) 		Početna vrijednost
(godina)


MRRFEU: MRRFEU:
Navedite početnu vrijednost pokazatelja i posljednju godinu podatka o vrijednosti pokazatelja mjere		Ciljna
vrijednost
2026.

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite ciljanu vrijednost pokazatelja rezultata mjere za prvu godinu provedbe (N+1)		Ciljna
vrijednost
2027.

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite ciljanu vrijednost pokazatelja rezultata mjere za drugu godinu provedbe (N+2)		Ciljna
vrijednost
2028.

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite ciljanu vrijednost pokazatelja rezultata mjere za treću godinu provedbe (N+3)		Ciljna
vrijednost
2029.

MRRFEU: MRRFEU:
Navedite ciljnu vrijednost pokazatelja rezultata mjere za posljednju godinu provedbe (N+4)
(ukoliko ne planirate provoditi mjeru tijekom određene godine važenja akta unesite n/p - nije primjenjivo)

		1		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC 1.2. Razvoj i unaprjeđenje održivog turizma i kulture  		Program 1006 Program javnih potreba u kulturi		Mjera 1. Očuvanje i valorizacija kulturne baštine		Svrha mjere je zaštita, očuvanje i aktivno korištenje kulturne baštine kao temelja za očuvanje identiteta zajednice te njezinu integraciju u održivi razvoj. Cilj je očuvati kulturne vrijednosti, tradiciju i običaje, kao i omogućiti njihovu valorizaciju kroz edukaciju, turizam i kulturne manifestacije.		604,500.00		K100603, Kupovina zemljišta
A100601, KUD Seljačka Sloga Gradište i ostale udruge u kulturi, K100606 KULT		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 3. I SDG 9.		Organizacija kulturnih manifestacija		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Broj kulturnih udruga koje ostvaruju financijsku podršku		3		3		3		4		4

																								Financijska podrška kulturnim udrugama		2025.-2029.				Broj kulturnih manifestacija u godini		3		3		3		4		4



		2		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC  2.2. Unaprjeđenje sustava odgoja i obrazovanja		Program 1010 Program javnih potreba u obrazovanju		Mjera 2. Unaprjeđenje predškolskog, osnovnoškolskog i srednjoškolskog sustava odgoja i obrazovanja		Svrha mjere je stvaranje kvalitetnog, jednakog i dostupnog obrazovnog sustava koji omogućava djeci i mladima razvoj njihovih potencijala, potiče njihovu kreativnost, kritičko razmišljanje i socijalne vještine, te doprinosi njihovoj socijalnoj i profesionalnoj integraciji		1,162,000.00		A101004, Sufinanciranje opreme za školu
A101007, Dječji vrtić Mali svijet Gradište
A101001, Osiguranje djece O.Š. i fin.nabave knjiga
A101002, Sufinanciranje prijevoza učenika
A101003, Sufinanciranje škole plivanja
A101005, Stipendije
K101001, Nabava opreme za vrtić i udruge		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 4., SDG 5. I SDG 10.		Objava natječaja za upis djece u dječji vrtić		Lipanj tekuće godine		Svibanj 2029.		Broj novoupisane djece u Dječjem vrtiću		44		45		45		45		45

																								Objava natječaja za dodjelu stipendija		Siječanj tekuće godine				Broj dodijeljenih stipendija		20		22		24		26		28



		3		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC 3.1. Unaprjeđenje sustava sporta i promocija aktivnog življenja		Program 1007 Program javnih potreba u sportu		Mjera 3. Razvoj sportske infrastrukture i poticanje lokalnog sporta		Svrha mjere je unapređenje dostupnosti i kvalitete sportske infrastrukture, kao i povećanje sudjelovanja zajednice u sportskim aktivnostima. Cilj je osigurati uvjete za razvoj sportskih programa, poticanje tjelesne aktivnosti među svim dobnim skupinama te stvaranje prostora za profesionalne i amaterske sportaše		575,500.00		A100701, Javne potrebe u sportu
K100702, Opremanje igrališta za djecu
K100703, Rukometno igralište
K100705, Tribine rukometnog igrališta		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 3.		Podrška sportskim udrugama i institucijama		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Ukupan broj organiziranih sportskih događanja unutar programa tijekom godine		90		90		90		90		90

																								Organizacija sportskih manifestacija		2025.-2029.				Broj sportskih udruga kojima se isplaćuju donacije		7		7		8		8		8



		4		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		 PC 3.2. Jačanje zdravstvene i socijalne skrbi i promicanje zdravog načina života		Program 1008 Program socijalne skrbe
Program 1011 Program pomoći vjerskim organizacijama		Mjera 4. Jačanje socijalne uključenosti, zdravstvenih usluga i podrške zajednici		Svrha ove mjere je unaprijediti kvalitetu života ranjivih društvenih skupina kroz jačanje njihove socijalne uključenosti, osiguravanje pristupa kvalitetnim i dostupnim zdravstvenim uslugama te razvoj održivih oblika podrške u zajednici. Mjera ima za cilj smanjenje socijalne isključenosti, poboljšanje zdravstvenih ishoda i jačanje kapaciteta zajednice za pružanje sveobuhvatne podrške osobama u potrebi		497,100.00		A100801, Pomoć obiteljima soc.program
A100802, Sufinanciranje vrtića
A100803, Humanitarna skrb i drugi interesi građana   crveni križ
A100804, Božićnice i uskrsnice za umirovljenike
A100805, Prehrana za učenike
A100806, Pomoć mladima za kupovinu nekretnine
A101101, Pomoći vjerskim organizacijama		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 3. I SDG 10.		Sufinanciranje troškova vrtića		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Postotak sufinanciranja po djetetu (%)		80		80		80		80		80

																								Isplata uskrsnica/božićnica		2025.-2029.				Prosječan iznos uskrsnice/božićnice po korisniku		50		50		50		50		50



		5		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC  5.1. Unaprjeđenje sustava za jačanje otpornosti na krize.
		Program 1009 Program zaštite od požara 		Mjera 5. Mjera unaprjeđenja protupožarne sigurnosti		Ova mjera obuhvaća niz aktivnosti i politika usmjerenih na unapređenje zaštite od požara u određenim zajednicama, institucijama, industrijskim sektorima ili građevinskim objektima. Cilj mjere je smanjiti rizik od požara, omogućiti pravovremeno otkrivanje i prevenciju požara, te povećati kapacitete za brzu i učinkovitu intervenciju i odgovor u slučaju nužde.		191,000.00		A100901, Osnovna djelatnost vatrogasne zajednice
A100902, Civilna zaštita		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 11. I SDG 13.		Organizacija kampanja za podizanje svijesti o opasnostima od požara u zajednici		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Broj provedenih edukacija i vježbi za građane i vatrogasce.		1		1		1		1		1

																								Izrada planova za krizne situacije		2025.-2029.				Broj razvijenih i ažuriranih planova za krizne situacije		1		1		1		1		1



		6		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC 7.1. Povećanje konkurentnosti, otpornosti i održivosti poljoprivrede i prehrambeno prerađivačkog sektora 		Program 1004 Razvoj poljoprivrede i gospodarstva		Mjera 6. Poticanje ulaganja u visokovrijedne poljoprivredne i prehrambene proizvode		Svrha ove mjere je unaprijediti konkurentnost i održivost poljoprivrednih i prehrambenih proizvodnih sektora kroz modernizaciju, inovacije i ekološke prakse, te potaknuti razvoj lokalnog gospodarstva. Mjera ima za cilj povećati produktivnost poljoprivrednih gospodarstava, osigurati visoku kvalitetu i sigurnost prehrambenih proizvoda, podržati poduzetničke inicijative u ruralnim područjima te unaprijediti tržišne kapacitete lokalnih proizvođača. Također, mjera doprinosi očuvanju tradicije, smanjenju nezaposlenosti u ruralnim područjima te povećanju ekonomske i socijalne otpornosti zajednica		35,000.00		A100402, Projekt provođenja ekološke proizvodnje i uzorkovanja tla		Jedinstveni upravni odjel		I		SDG 8. I SDG 9.		Edukacije i obuke poljoprivrednika		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Broj poljoprivrednih gospodarstava koja su prešla na ekološku proizvodnju		10		10		12		12		12

																								Promocija ekoloških proizvoda		2025.-2029.				Broj organiziranih edukativnih radionica i seminara za poljoprivrednike		2		2		2		2		2



		7		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		PC 8.1. Poboljšanje prometne povezanosti, povezane i ostale infrastrukture		Program 1003 Održavanje objekata i uređaja komunalne infrastrukture i zaštita okoliša
Program 1005 Izgradnja objekata i uređaja komunalne infrastrukture		Mjera 7. Unaprjeđenje komunalne infrastrukture		Svrha ove mjere je razvoj i modernizacija osnovne lokalne infrastrukture te poboljšanje komunalnih usluga, kako bi se unaprijedila kvaliteta života stanovnika, potaknulo ekonomski razvoj i povećala održivost naselja i gradova. Mjera ima za cilj obnovu i proširenje komunalnih usluga kao što su vodoopskrba, odvodnja, energetska učinkovitost, prometna infrastruktura i pristup javnim uslugama. Kroz ovaj projekt nastoji se također osigurati ravnomjeran razvoj svih područja, smanjenje regionalnih nejednakosti i podizanje standarda života u ruralnim i urbanim sredinama		3,304,200.00		K100302, Uređenje fasade zgrade Općine
A100301, Održavanje javne rasvjete
A100302, Održavanje javnih površina i nerazvrstanih cesta
A100303, Zaštita okoliša   odvoz klaoničkog otpada
A100304, Zaštita okoliša   deratizacija i dezinsekcija
 A100305, Zaštita okoliša   zbrinjavanje pasa lutalica
K100301, Uređenje okoliša   kante i zeleni otok
K100504, Izgradnja kanalizacijske i vodovodne mreže
K100505, Javna rasvjeta
K100511, Izgradnja biciklističkih staza
K100512, Izgradnja kolnih ulaza
K100517, Park
K100519, Nogostup park
K100522, Parkiralište rukometno igralište		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 7., SDG 11. I SDG 15.		Edukacija i podizanje svijesti o zaštiti okoliša		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Postotak recikliranog i selektivno odvojenog otpada		13		15		15		20		20

																								Modernizacija objekata i uređaja komunalne infrastrukture		2025.-2029.				Postotak objekata koji su podvrgnuti energetskoj obnovi		0.01		0.01		0.01		0.01		0.01



		8		Plan razvoja Vukovarsko-srijemske županije za razdoblje 2021.-2027.		11.2. Poboljšanje sustava održivog upravljanja razvojem i ulaganja u razvoj pametnih gradova i sela		Program 1001 Priprema i donošenje akata iz djelokruga predstavničkih i izvršnih tijela, 
Program 1002 Priprema, donošenje i provedba akata i mjera iz djelokruga izvršnog tijela, 
Program 1012 Načelnik		Mjera 8. Jačanje ljudskih resursa u regionalnoj i lokalnoj samoupravi		Svrha ove mjere je unaprijediti učinkovitost i kapacitete lokalnih samouprava kroz modernizaciju administrativnih postupaka, unapređenje kvalitete usluga koje pružaju građanima, te jačanje njihove uloge u poticanju održivog razvoja zajednice. Mjera se fokusira na jačanje transparentnosti, odgovornosti i participacije građana u procesima donošenja odluka, kao i na unapređenje upravljanja resursima, što će omogućiti lokalnim vlastima da učinkovitije odgovore na društvene i ekonomske izazove. Kroz ove aktivnosti, cilj je povećati povjerenje građana u institucije lokalne samouprave i potaknuti aktivnu participaciju u procesu razvoja zajednice		2,175,100.00		A100101, Sredstva za rad Općinskog vijeća
A100102, Potpora radu političkih stranaka
A100103, Naknade članovima povjerenstva, predstavničkih i izvrš.tijela,i biračkih odbora
A100201, Rad ureda načelnika
A101201, Obilježavanje godišnjica i blagdana
A101202, Tekuće donacije udrugama, građanima
A100202, Jedinstveni upravni odjel
K100201, Nabava dugotrajne imovine za potrebe Općine		Jedinstveni upravni odjel		O		SDG 11. .		Unapređenje suradnje između općine, građana i drugih lokalnih dionika		2025.-2029.		Svibanj 2029.		Broj održanih javnih tribina  ili savjetovanja s građanima		1		1		1		1		1

																								Digitalizacija i modernizacija administracije		2025.-2029.				Broj nabavljenih novih objekata i imovine za potrebe općine (zgrade, vozila, oprema)		1		1		1		1		1











































POKAZATELJI ISHODA

		TABLICA POKAZATELJA ISHODA

		Strateški cilj		Redni broj i naziv

MinFin: MinFin:
upisati redni broj i naziv općeg cilja

		Posebni cilj		Pokazatelj ishoda		Jedinica		Polazna vrijednost		Ciljana
vrijednost
2021.		Ciljana
vrijednost
2022.		Ciljana
vrijednost
2023.		Ciljana
vrijednost
2024.
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IZVJEĆE MJERE

		IZVJEŠTAJ O PROVEDBI MJERA PROVEDBENOG PROGRAMA

		Strateški cilj		Redni broj i naziv

MinFin: MinFin:
upisati naziv općeg cilja

		Posebni cilj		NAZIV MJERE		Odgovorna 
osoba		Pokazatelj rezultata 		Jedinica		Polazna
vrijednost		Trenutna
vrijednost		Ciljana
vrijednost		Način ostvarenja
se odvija 
prema planu
DA/NE		Aktivnosti/
projekti u proračunu		Planirana proračunska sredstva				Iskorištena proračunska sredstva

																						Sredstva 
državnog 
proračuna		Pomoći 
Europske 
unije		Sredstva 
državnog 
proračuna		Pomoći 
Europske 
unije

		1		2		3		4		5		6		7		8		9		10		11				12

		Redni broj i naziv



































		Redni broj i naziv

















		UPUTE ZA POPUNJAVANJE:

		U 1. stupac upisuje se naziv posebnog cilja.



		U 2. i 3. stupac upisuju se naziv načina ostvarenja/reformske mjere i ime osobe odgovorne za provođenje svakog pojedinog načina ostvarenja/reformske mjere temeljem odluke o prijenosu ovlasti i odgovornosti za provedbu strateškog plana i upravljanje proračunskim sredstvima osiguranih u financijskom planu za pojedinu godinu donesene od strane čelnika. 





		U 4., 5., 6., 7. i 8. stupac upisuju se nazivi pokazatelja rezultata vezani za pojedine načine ostvarenja/reformske mjere, mjerne jedinice u kojima se iskazuju vrijednosti pokazatelja te polazne, trenutne i ciljane vrijednosti za tekuću godinu. Svaki način ostvarenja/reformska mjera vezan je uz minimalno jedan, a maksimalno tri pokazatelja rezultata. 





		U 9. stupac upisuje se odvija li se način ostvarenja/reformska mjera prema planu. U ovaj stupac potrebno je jednostavno upisati DA – način ostvarenja/reformska mjera se odvija prema planu, ili NE – način ostvarenja/reformska mjera se ne odvija prema planu. To je važno jer primjerice na polugodištu postotak izvršenja pojedinih aktivnosti može biti 20% od ciljanih veličina za tu godinu što je mali postotak izvršenja, ali može biti u skladu s predviđenom dinamikom realizacije. Ako postoje načini ostvarenja/reformske mjere koji se ne izvršavaju prema planu uz tablicu je potrebno opisati razloge odstupanja za svaki od tih načina ostvarenja/reformske mjere te predložiti korektivne radnje. U slučaju bilo kakvih značajnijih odstupanja od plana, posebno onih koja dovode u pitanje ostvarivanje rezultata u tekućoj godini, potrebno je, bez odgađanja i neovisno o utvrđenim rokovima, o tome obavijestiti Ministarstvo financija. 











		U 10. stupac upisuju se aktivnosti i/ili projekti iz državnog proračuna na kojima se osiguravaju sredstva za provedbu načina ostvarenja.



		U 11. stupac upisuje se iznos proračunskih sredstava planiran za ostvarenje pojedinog načina ostvarenja/reformske mjere u tekućoj godini s tim da se posebno izdvajaju pomoći Europske unije. 



		U 12. stupac za polugodišnje izvještaje upisuje se iznos iskorištenih proračunskih sredstava na dan 30. lipnja tekuće godine, a za godišnje izvještaje na dan 31. prosinca.
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IZVJEŠĆE CILJEVI

		IZVJEŠTAJ O OSTVARENJU POSEBNIH CILJEVA STRATEŠKOG PLANA

		Strateški cilj		Redni broj i naziv

MinFin: MinFin:
upisati redni broj i naziv općeg cilja

		Posebni cilj		Odgovorna osoba		Pokazatelj ishoda
(outcome)		Jedinica		Polazna
vrijednost		Trenutna
vrijednost		Ciljana
vrijednost		Ostvaruje li se posebni cilj prema planu
DA/NE



		1		2		3		4		5		6		7		8















		UPUTE ZA POPUNJAVANJE:

		U 1. stupac upisuje se naziv posebnog cilja.



		U 2. stupac upisuje se ime osobe odgovorne za svaki posebni cilj temeljem odluke o prijenosu ovlasti i odgovornosti za provedbu provedbenog programa i upravljanje proračunskim sredstvima osiguranim u financijskom planu za pojedinu godinu donesene od strane čelnika. 



		U 3., 4., 5., 6. i 7. stupac upisuju se redom pokazatelji učinka vezani za posebni cilj, mjerne jedinice u kojima se iskazuju vrijednosti pokazatelja te polazne, trenutne i ciljane vrijednosti za godinu za koju se izvještava. Za svaki posebni cilj određen je po jedan pokazatelj ishoda.





		U 8. stupac upisuje se ostvaruje li se posebni cilj prema planu. U ovaj stupac potrebno je jednostavno upisati DA – sve se izvršava prema planu, ili NE – posebni cilj se ne ostvaruje prema planu. U slučaju bilo kakvih značajnijih odstupanja od plana, posebno onih koja dovode u pitanje ostvarivanje učinaka u godini za koju se izvještava, potrebno je, bez odgađanja i neovisno o utvrđenim rokovima, o tome obavijestiti Koordinacijsko tijelo za sustav strateškog planiranja i upravljanja razvojem RH.
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TABLICA RIZIKA

		Strateški CILJ 		Naziv

mfkor: mfkor:
Upisati redni broj i naziv općeg cilja



		Posebni cilj		Rizik i njegov kratak opis  
(glavni uzrok rizika i potencijalne posljedice)		Učinak*		Vjerojatnost*		Ukupno		Naziv mjere		Rizik i  njegov kratak opis  
(glavni uzrok rizika i potencijalne posljedice)		Učinak*		Vjerojatnost*		Ukupno

		1		2		3		4		5=3x4		6		7		8		9		10=8x9

		Posebni cilj 1.1.
								0		Mjera 1.1.1.								0

																				0

																				0

										0		Mjera 1.1.2.								0

																				0

																				0

										0		Mjera 1.1.3.								0

																				0

																				0

										0		Investicijska mjera 1.								0

																				0

																				0

										0		Investicijska mjera 2.								0

																				0

																				0

		Posebni cilj 1.2.
								0		Mjera 1.2.1.								0

																				0

																				0

										0		Mjera 1.2.2.								0

																				0

																				0

										0		Mjera 1.2.3.								0

																				0

																				0

										0		Mjera 1.2.4.								0

																				0

																				0

										0		Investicijska mjera 3.								0

																				0

																				0

										0		Investicijska mjera 4.								0

																				0

																				0



		* brojčano iskazati

		NAPOMENA: za svaki strateški cilj je potrebno popuniti posebnu tablicu
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